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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le comunicamos que los datos personales 
incluidos en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la compañía. En cualquier momento, Vd. podrá ejercitar los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición en relación con los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a EMASAGRA, S.A., en la dirección Calle Molinos 
nº 58-60, 18009, Granada, con la referencia “Protección de Datos Personales”, debiendo acreditar suficientemente su identidad a través de copia de 
D.N.I. o documento equivalente 

MODELO II - ALEGACIÓN/VALORACIÓN DE MÉRITOS 
 
CONVOCATORIA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA 
ADMINISTRACIÓN. B.E.T.  01/2023. 
 

D./Dña.  D.N.I 

VALORACIÓN DE MÉRITOS 

MÉRITOS ACREDITADOS ALEGADOS REVISADOS VALORADOS 
Cursos de formación y 
perfeccionamiento en la 
actividad. Máximo 5 puntos 

 
Valor 

 
Nº 

 
Total Nº Total Nº Total 

Cursos ≥ 15h < 50h 1 
 

          
Cursos ≥ 50h < 100h 1,5 

 
          

Cursos ≥ 100h < 300h 2,5 
 

          
 
Experiencia acumulada. 
Máximo 10 puntos  

 
Valor  

 
Nº  

 
Total  Años/fracc Total Años/fracc Total 

 
Experiencia profesional con relación 
contractual de carácter temporal en 
Emasagra desarrollando funciones 
correspondientes al puesto convocado.  
PUNTUACION MÁXIMA: 4 puntos  

 
 

2  

     

        
Experiencia profesional en administraciones 
y entidades públicas o privadas con 
actividades vinculadas al ciclo integral del 
Agua, con funciones análogas al puesto 
convocado. 
PUNTUACION MÁXIMA:3 puntos 

 
 

1 

  

    
Experiencia profesional en relación laboral 
contractual de carácter temporal o 
indefinido en empresas industriales 
desarrollando funciones análogas al puesto 
convocado cualquiera que sea el sector de 
actividad. 
PUNTUACION MÁXIMA:2 puntos 

 
 

0.50 

  

    

Experiencia profesional con relación laboral 
contractual de carácter temporal en 
Emasagra y otros servicios públicos de 
abastecimiento de Agua potable y 
saneamiento, desarrollando funciones 
distintas a las del puesto convocado: 
PUNTUACION MÁXIMA: 1 punto 

 
 

0.50 

  

    

VALORACION TOTAL            
**no deben cumplimentarse las casillas sombreadas 

Este modelo deberá presentarse junto al modelo I de solicitud, adjuntándose la documentación incluida en la tabla de baremación. 

El abajo firmante DECLARA bajo su responsabilidad, que los datos que figuran en este Modelo, y la documentación anexa al objeto 
de acreditarlos documentalmente son ciertos y se corresponden con la realidad. 

En Granada, a ____de ______________de 20__. Firmado: 


